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Programma overstijgend 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd  

1) Startnotitie menselijke maat 
Helderheid over wat wij als gemeente verstaan onder de menselijke maat en hoe 
we dit toepassen. 

Eerste helft 2023  nee 

2) Meer opbrengst halen uit regionale 
samenwerking (breed) 

Slim en efficiënt samenwerken Doorlopend nee 

3) Innovatie en inspelen op actuele 
ontwikkelingen 

Het beschikbaar stellen van een innovatiebudget om in te kunnen spelen op 
actuele ontwikkelingen in brede zin 

Doorlopend nee 

4) Subsidieadviseur 
Subsidies in kaart voor zowel de gemeentelijke organisatie als ondersteuning aan 
onze partners 

Gerealiseerd 
  

Ger 

1. Inwoners, Organisatie en Bestuur 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

5) Participatiebeleid en uitvoering 
Duidelijkheid over de rol van de gemeente en rol van 
inwoners bij besluitvorming 

Tweede helft 
2023 

Yes 

6) Benen-op-tafelsessie raad en 
college 

Vertrouwen tussen raad en college versterken Eerste helft 2023 nee 

7) Dienstverlening: 
uitvoeringsprogramma 

Een dienstverlenende, goed bereikbare en 
benaderbare gemeente. Het gaat dan o.a. om een 
adviseur dienstverlening, ontwikkeling receptie en 
digitalisering bouwdossiers. 

Eerste helft 2024 nee 

8) Hardheidsclausule 
In nieuwe regelingen nemen we standaard een 
hardheidsclausule op 

Doorlopend nee 

9) Informatieveiligheid 
Een uitgebreide risico-analyse van enkele specifieke 
applicaties waardoor we informatie en systemen veilig 
houden 

Doorlopend nee 

10) Cultuur van vertrouwen Het vertrouwen in de lokale democratie verbeteren Doorlopend nee 

11) Integriteit en diversiteit 
Aandacht hebben voor de integriteit en diversiteit 
binnen het bestuur en de organisatie 

Doorlopend nee 
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2. Jongeren en Onderwijs 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

12) Onderzoek naar speciaal onderwijs 
binnen gemeente 

Leerlingenvervoer verminderen en thuisnabij en speciaal onderwijs organiseren Eerste helft 2023 nee 

13) Uitvoeringsplan visie Jeugd en 
Jongerenwerk 

Regie pakken in de uitvoering en daardoor een gelukkigere jeugd Tweede helft 2023 nee 

14) Aanvalsplan jeugd 
Actieve aanpak voor zorg- en veiligheidsproblematiek onder jongeren. Daarnaast 
voorkomen dat Rijssen-Holten een toegankelijke en aantrekkelijke trekpleister 
wordt voor criminaliteit (onder jongeren). 

Gerealiseerd Ger 

15) Doorontwikkelen voorliggende 
voorzieningen 

Meer zorgvragen opvangen in voorliggende voorzieningen, minder beroep op 
maatwerkvoorzieningen 

Doorlopend Yes 

16) Uitvoering en actualisatie IHP 
Onderwijshuisvesting op orde en goede samenwerking met schoolbesturen en 
onderwijzers (integraal kijken) 

Gerealiseerd Ger 

17) Realisatie BuurtKindCentrum wijk Zuid 
(incl. verv. nieuwbouw Johan Frisoschool) 

Het BKC versterkt in Plan Zuid de sociale basis en pedagogische omgeving en 
faciliteert laagdrempelige ondersteuning vanuit voorliggende voorzieningen. Het 
maatschappelijk effect is verbeterde welzijn, gelijke kansen, sociale-veiligheid en 
participatie. 

Tweede helft 2024 nee 

18) Vervangende nieuwbouw 
Waerdenborch 

Onderwijshuisvesting op orde waaronder de realisatie Waerdenborch 2025, 2026* nee 

*18. Daadwerkelijke nieuwbouw, voorbereidingen zijn reeds begonnen 
3. Samen Zorgen 
  

Actie Doel Startdatum  Gewijzigd 

19) Wet inburgering implementeren Nieuwkomers snel en goed opnemen in de samenleving Gerealiseerd Ger 

20) Vrijwilligersbeleid en mantelzorg-beleid 
Vrijwilligerswerk in de gemeente stimuleren en de lokale vrijwilligers en 
mantelzorgers ondersteunen en waarderen. 

Gerealiseerd Ger 

21) Wijkgericht werken verder uitrollen 
(Buurtkracht) 

Versterking op wijk- en buurtniveau door structurele inbedding van het 
“Buurtkracht” om samen met de inwoners en ketenpartners de transformatie binnen 
het sociaal domein verder vorm te geven en het gemeentebreed uit te rollen. 

Eerste helft 2023  nee 
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22) Werken met data 
Gebruik maken van data/cijfers bij de onderbouwing van beleid en bij het meten 
van resultaten 

Eerste helft 2023  nee 

23) Werken aan positieve gezondheid 
Inwoners die veerkrachtig en gezond zijn en minder beroep doen op 
zorgvoorzieningen. Met hierbij aandacht voor inzet op de interne cultuuromslag en 
de uitvoering van het preventieakkoord en het sportakkoord. 

Tweede helft 2023 nee 

24) Ouderenzorg in combinatie met wonen 
en zorg: woonzorgvisie 

Ouderen ondersteunen in gezond en vitaal oud worden en wonen tweede helft 2024 nee 

25) Huisvesting Waerdenborchterrein/ 
Diessenplas 

Het vrijkomende terrein zinvol invullen 2025-2026 nee 

26) Adviserende rol pakken bij 
ondersteuningsvraag 

Kosten besparen door te onderzoeken of inwoners in de WMO moeten of in de 
WLZ 

Doorlopend nee 

  
4. Cultuur en Sport 
¦ 

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

27) Uitbreiding TC De Mors 
Basale sportvoorziening op orde 
Inwoners kunnen sporten en bewegen 

Eerste helft 2023 nee 

28) Visie op cultuur + uitvoeringsprogramma 
Behoud, promotie en stimuleren van culturele initiatieven binnen de gemeente 
waaronder structurele middelen voor cultuureducatie 

Tweede helft 2023 nee 

29) Onderzoek toekomst sportpark De 
Koerbelt 

Basale sportvoorziening op orde Tweede helft 2023 nee 

30) Masterplan Oosterhof 
Cultuurhistorisch erfgoed bewaken. Onderdelen uit het plan zijn werkzaamheden 
aan het Informatiepunt, padennetwerk, Groeneweg, Kasteellaan en Oosterhofweg 

2023-2026* nee 

31) Onderzoek zwemmen Kinderen en ouders te stimuleren om goed te kunnen zwemmen tweede helft 2024 nee 

32) Herziening evenementenbeleid Balans tussen evenementen en overlast waarborgen Tweede helft 2024 nee 

33) Muziekonderwijs Kwalitatief goed muziekonderwijs in Rijssen en Holten Doorlopend nee 
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34) Bibliotheken Sociale cohesie en functie bibliotheken doorontwikkelen Doorlopend nee 

35) MJOP Meerjaren Onderhoudsprogramma Basale sportvoorziening op orde, waaronder veld 5 Excelsior Doorlopend nee 

 *30 Jaartal waarin budget(ten) beschikbaar wordt gesteld. 
5. Ondernemen en Werk 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

36) Omgevingsvisie Rijssen-Holten gebeid 
bedrijventerreinen 

De omgevingsvisie bedrijventerreinen grijpen we aan om te werken aan de juiste 
functie op de juiste plek. 

Eerste helft 2023 nee 

37) Uitbreidingen bestaande 
bedrijventerreinen 

Uitbreidingen bestaande bedrijventerreinen 2022 nee 

38) Invoeren doorbraakmethode Betere oplossingen bieden aan inwoners Gerealiseerd Ger 

39) Pilot parkeerbeleid Enterstraat Ruimte voor andere invulling parkeerplekken Eerste helft 2023 nee 

40) Opstellen en implementeren 
uitvoeringsplan laaggeletterdheid 

Terugdringen laaggeletterdheid en participatie vergroten Eerste helft 2023 nee 

41) Realisatie Kampus Samenwerking bedrijfsleven, onderwijs en ondernemers Gerealiseerd Ger 

42) Doorontwikkeling Sterkerij Passende werkplekken voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt Eerste helft 2023 nee 

43) Omgevingsvisie Buitengebied 
Een vitaal en toekomstbestendig platteland  met aandacht voor economische, sociale 
en culturele dragers van het platteland. 

Tweede helft 2023 nee 

44) Nadere definiëring 
arbeidsmigrantenbeleid 

Scherp hebben welke rol wij als gemeente pakken in de huisvesting 
arbeidsmigranten en wat de rol is van ondernemers 

Tweede helft 2023 nee 

45) Voortzetten LEADER 
Voortzetten LEADER om plattelandsontwikkelingen te ondersteunen met 
cofinanciering 

2023-2024* nee 

46) Nieuwe visie op detailhandel 
We ontwikkelen een visie op de detailhandel zodat nieuwe omgevingsplannen 
kunnen inspelen op (toekomstige) ontwikkelingen in de detailhandel 

2023-2024* nee 
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47) Lange termijnvisie bedrijventerreinen + 
uitvoeringsprogramma 

Lange termijnvisie voor bedrijventerreinen met de discussie over eventuele grenzen 
aan onze groei. Omgevingsvisie bedrijventerreinen is input hiervoor 

Eerste helft 2024 nee 

48) Gebiedscoördinator 
De gebiedscoördinator is een essentiële schakel tussen gemeente en platteland. 
Deze functie wordt structureel in de begroting opgenomen vanaf 2023. 

Doorlopend nee 

49) Innovatie sectoren stimuleren Innovatie op de arbeidsmarkt in Twente stimuleren Doorlopend nee 

50) Versterken en uitbreiden samenwerking 
3O’s 

Lokaal personeelstekort en mismatch voorkomen Doorlopend nee 

51) Uitvoeringsprogramma armoede en 
schuld (inclusief energiearmoede) 

Armoede in Rijssen-Holten voorkomen of oplossen, waaronder het voorkomen van 
energiearmoede bij inwoners met een laag inkomen 

Doorlopend nee 

* Jaartal waarin budget(ten) beschikbaar wordt gesteld. 
6. Wonen, Recreëren en Veiligheid 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

52) Investeren in fiets- en wandelroutes Investeren in fiets- en wandelroutes in onze gemeente 2022-2024* nee 

53) Herijken grondbeleid 
Rol en positie gemeente bepalen op de huidige woningmarkt om beter in te spelen 
op de behoeftes op de woningmarkt 

Gerealiseerd Ger 

54) Visie + uitvoeringsprogramma recreatie 
en toerisme 

Toeristen naar onze gemeente trekken met de kernbegrippen van duurzaam, actief 
en gezond 

Eerste helft 2023 nee 

55) Actieprogramma ondermijning (incl. 
Bibob) 

Ondermijning tegengaan door een stevige borging, samenwerking en vertrouwen 
van partners, inwoners en ondernemers 

Eerste helft 2023 nee 

56) Lange termijn visie wonen 
We maken een langetermijn doorkijk van de woningbouw-ontwikkelingen en 
locaties waar we in- en uitbreiding of transformatie willen realiseren. 

tweede helft 2023 nee 

57) Beschikbaarheid koop/sociale 
huurwoningen 

a.                 We houden de doelgroepenverordening actueel en kijken naar een 
doorontwikkeling hiervan 
b.                 Betaalbaarheidsfonds 

Tweede helft 2023- 
2024* 

nee 
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58) Innovatieve woonvormen stimuleren 
In uitbreidingsplannen bieden we actief ruimte aan innovatieve woonvormen zodat 
nieuwe concepten ook plek krijgen in nieuwe ontwikkelingen 

Doorlopend nee 

59) Tegengaan leegstand 
We zetten actief in op voorkomen en tegenstaan leegstand door o.a. 
versnellingsmogelijkheden voor woningbouw 

Doorlopend nee 

60) Nationaal Park nieuwe stijl We werken met partners aan de promotie NPSH & TR – verkenning NP nieuwe stijl Doorlopend nee 

*57 Jaartal waarin budget(ten) beschikbaar wordt gesteld. 
  
7. Wijken 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

61) Uitvoering Groenstructuurvisie Vaststelling groenstructuurvisie als basis document doorontwikkeling openbare ruimte Eerste helft 2023 nee 

62) Uitvoeringsprogramma klimaatadaptatie 

Een klimaatadaptief Rijssen-Holten is voor belangrijke gemeenschappelijke functies 
bestand tegen toenemende weersextremen als gevolg van klimaatverandering. Zo 
zorgen wij dat in 2050 de veiligheid op orde is door de robuustheid van onze vitale 
infrastructuur en dat de leefbaarheid voor onze inwoners in stand blijft/wordt vergroot. 

Eerste helft 2023 nee 

63) Verkeersveiligheid Haarstraat Verkeersveiligheid Haarstraat vergroten Eerste helft 2023 nee 

64) Nieuwe visie op mobiliteit + 
uitvoeringsprogramma 

Een nieuwe visie en uitvoeringsprogramma waarin een passende en duurzame 
inrichting van de openbare ruimte voor verschillende functies centraal staat, 
waaronder aandacht voor de aanpassing van een aantal kruispunten, de fietsstructuur 
en parkeernormen. 

2023, 2024* nee 

65) Afsluiting Dorpstraat Dorpstraat Holten afsluiten voor gemotoriseerd verkeer 
Tweede helft 
2023 

nee 

66) Sport en bewegen in de openbare ruimte 
Speelvisie herzien in relatie tot stimuleren mogelijkheden voor bewegen in de 
openbare ruimte 

2024* nee 

67) Visie handhaving + 
uitvoeringsprogramma 

Visie maken op handhavingsbeleid op alle taakvelden 
Tweede helft 
2023 

Yes 

68) Versnelling tweede ontsluiting 
Kalfstermansweide 

Versnelde ontsluiting van de Kalfstermansweide 
Tweede helft 
2023 

Yes 
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69) Wegreconstructies 
Het aanpassen van de weginrichting, waaronder duurzaam (verkeers)veilig inrichten, 
verbeteren van de openbare verlichting en vernieuwen van groen bij riool- en wegen 
onderhoud. 

Doorlopend nee 

70) Verkeersveiligheid kruispunten Verkeersveiligheid kruispunten vergroten Doorlopend nee 

71) Lobby n350 Doorstroming N350 verkeer bevorderen Doorlopend nee 

Duurzaamheid 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

72) GroenDoen/RES2.1 
Een duurzame energieopwekking in de gemeente Rijssen-Holten 
Voldoen aan de landelijke wet- en regelgeving 

Gerealiseerd Ger 

73) Beleid op rol duurzaamheid ontwikkelen 
(beleid rendement naar de samenleving) 

Duidelijkheid over onze rol en positie op het gebied van duurzaamheid Eerste helft 2023 nee 

74) Afronding verduurzamen gemeentelijke 
gebouwen in eigen beheer 

Verduurzamen gemeentelijke gebouwen in eigen beheer Tweede helft 2023 nee 

75) Uitvoering duurzaamheidsbeleid Onze duurzaamheidsambities in de visie behalen Doorlopend nee 

76) Biodiversiteit 
Verbeteren van de biodiversiteit door het structureel inzaaien van akkerranden en 
bermen met bloemrijke mengsels. 

Doorlopend nee 

Financiën 
  

Actie Doel Startdatum Gewijzigd 

77. Zoveel mogelijk circulair en duurzaam 
inkopen 

Zoveel mogelijk circulair en duurzaam inkopen Doorlopend nee 

78. Financieel gezonde gemeente Financiën op orde Doorlopend nee 


